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GOVERNO DO E;TADO DA BAHIA
¢ SUPERINTENDENCIA DOS DESPORTOS DO ESTADO DA BAHIA
Procuradoria Juridica - SUDESB/DG/PROJUR

TERMO DE COLABORAGAO Ne. 09/2024, QUE ENTRE SI CELEBRAM A SUPERINTENDENCIA DOS DESPORTOS DO ESTADO DA BAHIA -
SUDESB E A CIDE — CAPACITACAO, INSERGAO E DESENVOLVIMENTO.

A SUPERINTENDENCIA DOS DESPORTOS DO ESTADO DA BAHIA, CNPJ n® 13.323.001/0001-19, autarquia criada pela Lei Delegada n° 37, de 14.03.83, modificada pelas Leis n° 4.697 de 15.07.87,
6.074 de 22.05.91 e 9.424 de 27.01.05, com sede na Rua dos Radioamadores, 159-357, Pituagu, Salvador/ Bahia, CEP: 41740-090, representada neste ato por seu Diretor-Geral, em exercicio, DIOGO
RIOS AMARAL, nomeado por simples Portaria de Substituicao n.2 021, de 20 de margo de 2019, doravante denominada simplesmente SUDESB e o CIDE — CAPACITACAO, INSERCAO E
DESENVOLVIMENTO, CNPJ n? 03.935.660/0001-52, situado & Avenida Tancredo Neves, n® 1186, sala 901, Edificio Catabas Center - Caminho das Arvores - Salvador/ Bahia - CEP: 41820-020, com
Estatuto arquivado no Cartério de Registro de Titulos e Documentos, do 2° Registro Civil das Pessoas Juridicas de Salvador/BA, sob o n® 60860, classificada e habilitada por meio do EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO n? 01/2024 — PROJETO NUCLEOS DE ESPORTES DE LUTAS E COMBATE Ill, Processo Administrativo n? 069.1465.2024.0002064-31, e para a etapa de Celebragao do
Termo de Colaboragdo, Processo Administrativo n? 069.3539.2024.0004509-14, neste ato representado por sua Presidente, MARIA MARINES DA SILVA FREITAS, portadora do Documento de
Identidade n? 01434823-35, emitido pela SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n® 160.811.375-20, doravante denominada OSC CELEBRANTE, formaliza o presente Termo de Colaboragéo, que se regera
pela Lei Federal n°. 13.019/2014, que regulamenta o regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as organizagdes da sociedade civil, e pelo Decreto Estadual n®. 17.091/2016, mediante
as clausulas e condigdes discriminadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

Constitui objeto do presente Termo de Colaboragéo Contratacdao de Equipe Técnica Operacional para Execugao do Projeto Nucleos de Esportes de Lutas e Combate Ill, conforme detalhado no
Plano de Trabalho, ANEXO |, a ser realizada no periodo de 16/10/2024 a 16/10/2025, em diversos municipios baianos.

PARAGRAFO UNICO
Faz parte integrante deste Termo de Colaborag&o:

ANEXO | - Plano de Trabalho
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragdo sera de 480 (quatrocentos e oitenta) dias contados a partir da data de sua publicagdo no Diério Oficial do Estado. A vigéncia da parceria podera ser
alterada mediante solicitagdo da Organizagdo da Sociedade Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administragcdo publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do termo
inicialmente previsto, de acordo com o Art. 55, da Lei n®. 13.019/2014.

CLAUSULA TERCEIRA - REPASSE E APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela execugdo do objeto deste Termo de Colaboragdo, a SUDESB repassara ao CIDE — CAPACITAGAO, INSERGAO E DESENVOLVIMENTO, no prazo e condigdes constantes deste instrumento a
importancia global estimada em R$ 2.117.636,85 (dois milhdes, cento e d mil e sei 1tos e trinta e seis reais e oitenta e cinco centavos), de acordo com o cronograma de desembolso,
constante do Plano de Trabalho, ANEXO |, a ser liberado em quatro parcelas da seguinte forma:

a PRIMEIRA no valor de R$ 658.657,65 (seiscentos e cinquenta e oito mil e seiscentos e cinquenta e sete reais e sessenta e cinco centavos), a qual serd liberada ap6s a publicagéo deste Termo
no Diario Oficial do Estado;

a SEGUNDA no valor de R$ 486.326,40 (quatrocentos e oitenta e seis mil e trezentos e vinte e seis reais e quarenta centavos), apos a apresentagéo dos relatérios técnicos e fotogréaficos do 1°
(primeiro) ao 2° (segundo) més de execugao, avaliados pela Coordenagdo Técnica Responsavel, com o parecer que ateste a execugao do Projeto;

a TERCEIRA no valor de R$ 486.326,40 (quatrocentos e oitenta e seis mil e trezentos e vinte e seis reais e quarenta centavos), apds a apresentagéo da prestagao de contas da 12 (primeira) parcela
e entrega dos relatorios técnicos e fotograficos de execugéo do 3¢ (terceiro) ao 5 ¢ (quinto) més, avaliados pela Coordenacao Técnica Responsavel, com o parecer que ateste a execugéo do Projeto;

a QUARTA no valor de R$ 486.326,40 (quatrocentos e oitenta e seis mil e t e vinte e seis reais e quarenta centavos), apés a apresentagdo da prestagdo de contas da 2° (segunda) parcela e
entrega dos relatérios técnicos e fotograficos de execugdo do 6° (sexto) ao 8° (oitavo) més, avaliados pela Coordenagdo Técnica Responsavel, com o parecer que ateste a execugao do Projeto;

No 132 (décimo terceiro) més (més subsequente ao Ultimo més de execugdo do Projeto), deverao ser entregues os relatérios geral/final do 92 (nono) ao 122 (décimo segundo) més de execugédo e
apresentagdo da prestagdo de contas da 3 (terceira) e 4° (quarta) parcelas.

Repasse dos recursos da Dotagdo Orgamentaria a seguir especificada:

Unidade Orgamentaria: 21.301 - Superintendéncia de Desportos do Estado da Bahia - SUDESB.

Unidade Gestora: 0001 - Superintendéncia de Desportos do Estado da Bahia - SUDESB - Executora.

Funcéo: 27 - Desporto e Lazer.

Subfungao: 812 - Desporto Comunitario

Programa: 414 - Esporte por Toda Parte

PAOE: 4997 - Implementacao de Nucleo de Esporte, Cultura, Arte e Lazer

Regido de Planejamento: 9900 - Estado

Natureza da Despesa: 33.50.43.000 - Subvengdes Sociais

Destinagao de Recurso: 1.500.0.100.000000.00.00.00 - Recursos néo Vinculados de Impostos

Valor da Despesa: R$ 2.117.636,85 (dois milhdes, cento e dezessete mil seiscentos e trinta e seis reais e oitenta e cinco centavos)

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os recursos financeiros transferidos pelo Estado da Bahia para a execugéo do objeto deste Termo de Colaboragdo serdo movimentados em conta bancéria especifica e exclusiva no Banco do Brasil,
Agéncia n2. 2957-2, Conta Corrente n2. 982.574-6, vinculada a este termo.

PARAGRAFO SEGUNDO
Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, mediante termo aditivo, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos.

PARAGRAFO TERCEIRO

Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serao
devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administragdo publica.

PARAGRAFO QUARTO

E vedada a utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no objeto da parceria a que se refere este instrumento, pagamento de despesas efetuadas anterior ou posterior ao periodo de
vigéncia deste termo, bem como remunerar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias.
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PARAGRAFO QUINTO
Néo sera permitida a previsdo de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar.

PARAGRAFO SEXTO
Toda movimentag&o de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletronica suijeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

PARAGRAFO SETIMO

Serédo admitidos pagamentos em espécie desde que comprovada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia bancaria, que deveréo estar previstos e justificados no Plano de Trabalho
e, nas hipéteses de caso fortuito ou forga maior, a OSC deverd justificar os motivos na prestagéo de contas, os quais serdo avaliados pela administragdo publica.

PARAGRAFO OITAVO

Os pagamentos em espécie estardo restritos ao limite por credor de R$ 1.800,00 (hum mil e oitocentos reais), levando-se em conta a duragédo da parceria, ndo dispensando o registro do credor final da
despesa na prestagdo de contas.

PARAGRAFO NONO

Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria, entre outras despesas, remuneragdo de equipe dimensionada no Plano de Trabalho, didrias, custos indiretos, aquisicdo de equipamentos e
materiais permanentes essenciais a consecugdo do objeto e a contratagdo de servigos para adequagéo de espago fisico, observadas as disposi¢des do art. 46 da Lei n® 13.019/2014.

PARAGRAFO DECIMO

O processamento das compras e contratagdes pela OSC feitas com o uso de recursos financeiros provenientes de parceria devera observar os principios da impessoalidade, da economicidade e da
eficiéncia, além de observar o disposto no art. 21 do Decreto Estadual n® 17.091/2016.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

As cotagdes de pregos deverdo conter a identificagdo das empresas ou pessoas consultadas, com indicagdo de endereco, nimero de telefone e nimeros de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica - CNPJ ou Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, de modo a permitir a sua aferigdo pelos controles interno e externo.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

A OSC respondera exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugéo do objeto previsto no Termo de Colaboragao, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da OSC em relagéo ao referido pagamento.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO
A OSC encaminhara ao Gestor da Parceria copia das notas fiscais relativas a compra de bens, caso houver, na prestagdo de contas final, para incorporagdo dos mesmos ao patriménio do Estado.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO

Durante a vigéncia deste termo é permitido o remanejamento de recursos de custeio constantes do Plano de Trabalho, desde que n&o altere o valor total da parceria destinado a custeio, devendo a OSC
apresentar justificativa para as eventuais variagoes.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO
As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria nao seréo liberadas e ficardo retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relagéo a obrigagdes estabelecidas neste Termo de Colaboragao;
lll- quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administracéo publica ou pelos érgéos de controle interno ou externo;
IV — quando a OSC deixar de apresentar prestagdes de contas.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO

Serao glosados valores relacionados as agdes e resultados descumpridos sem justificativa suficiente, de acordo com os parametros abaixo:

AGAO CUMPRIDA - NAO GLOSA

AGAO CUMPRIDA PARCIALMENTE - GLOSA O VALOR EQUIVALENTE AO ITEM DA AGAO NAO CUMPRIDA.

AGAO DESCUMPRIDA - GLOSA 100% DO VALOR DO ITEM CUSTEADO.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO

E vedada a redistribuigao dos recursos ou de trespasse, cesso ou transferéncia da execugdo do objeto a terceiros, ainda que para entidades congéneres, exceto pela atuagio em rede, nas condigées
estabelecidas na legislagéo vigente.

CLAUSULA QUARTA - ALTERACAO DO TERMO DE COLABORACAO
O presente Termo de Colaboragédo podera ser alterado a qualquer tempo, a critério da Administragdo, mediante termo aditivo, sendo vedada a alteragdo do objeto da parceria.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A OSC podera solicitar a alteragdo da vigéncia da parceria mediante formalizag&o e justificativa, a ser apresentada a administragdo publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término e apés o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares.

PARAGRAFO SEGUNDO
A alteragdo do Termo de Colaboragédo podera ensejar a revisio do Plano de Trabalho para alteracao de valores ou metas, mediante termo aditivo ao Plano de Trabalho original.

PARAGRAFO TERCEIRO
A parceria devera ser alterada mediante apostila, independentemente de anuéncia da OSC, para:

I. indicagdo dos créditos orgamentérios;
II. alteracao do nome do Gestor da Parceria e alteragdo da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo.

PARAGRAFO QUARTO

A alteragdo do Termo de Colaboragao pressupde a manifestagéo prévia da unidade técnica da administragdo publica a qual se vincula a parceria mediante justificativa por escrito, apreciagéo juridica da
Procuradoria Juridica e autorizagao do Diretor-geral da SUDESB.

PARAGRAFO QUINTO
Caso haja atraso na liberagédo dos recursos financeiros, a administragdo publica promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragdo, independentemente de proposta da
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OSC, limitado o prazo de prorrogagédo ao exato periodo do atraso verificado.
CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DA OSC CELEBRANTE
Cabe a OSC as seguintes obrigagdes:

|. executar satisfatéria e regularmente o objeto deste Termo de Colaboragao;
II. prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboracao;
Ill. manter escrituragdo contébil regular;

IV. divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informagdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

V. manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica observado o disposto nos arts. 51 e 53 da Lei n® 13.019/2014;

VI. devolver a administragéo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, por
ocasido da concluséo, denlncia, resciséo ou extingao da parceria;

VII. dar livre acesso aos agentes da administragédo publica, ao controle interno e ao Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas ao Termo de
Colaboragéo, bem como aos locais de execugéo do respectivo objeto;

VIII. responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de investimento e de custeio, inclusive as relativas a
pessoal;

IX. aplicar os recursos publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia
e da eficacia, bem como zelar pela boa qualidade da execugéo da parceria, buscando alcangar os resultados pactuados;

X. arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado a administragdo publica e terceiros, por sua culpa, ou em consequéncia de erros, impericia prépria ou de auxiliares que
estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o equivalente a todos os danos decorrentes de paralisagdo ou interrupcédo da parceria, exceto quando isto ocorrer por exigéncia da administragédo
publica ou ainda por caso fortuito ou forca maior, circunstancias que deverdo ser comunicadas no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds a sua ocorréncia;

XI. manter, em boa ordem e guarda, a disposi¢cdo da administragdo publica e dos érgéos de controle interno e externo, todos os documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer
da parceria, que deverdo ser emitidos em nome da OSC Celebrante, devidamente identificados com o nimero do Termo de Colaboragdo durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestagao de contas final, ou o prazo que dispuser legislagdo especifica;

XIl. observar medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos;

XIII. ndo é permitida a atuacdo em rede para execugao desta parceria.

XIV. manter, durante toda a execugéo da parceria, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des exigidas na selecao;

XV. destacar a participagdo do Governo do Estado e da SUDESB em qualquer agdo promocional relacionada ao Termo de Colaboragéo, obtendo previamente o seu consentimento formal;
XVI. utilizar os bens e servigos custeados com recursos da parceria exclusivamente na execucao do objeto deste Termo de Colaboragéo;

XVII. providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as reparticoes competentes, necessarios a execugao dos servigos objeto do presente termo;

XVIII. administrar os bens méveis e iméveis cujo uso lhe for permitido em virtude da parceria, inclusive executando manutencéo preventiva e corretiva de forma continua, até a sua restituicdo ao Poder
Publico, contratando seguros prediais e de responsabilidade civil e responsabilizando-se pela seguranga patrimonial do imével;

CLAUSULA SEXTA - OBRIGAGOES DA SUDESB
A SUDESB, além das obrigacdes contidas neste Termo de Colaboragéo por determinacéo legal, obriga-se a:

I. realizar tempestivamente o repasse dos recursos financeiros a OSC;

Il. manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento, contendo, no minimo,
as informagdes requeridas no paragrafo Unico do art. 10 da Lei n® 13.019/2014;

lll. divulgar, em seu sitio oficial na internet, os meios de representagdo sobre a aplicagao irregular dos recursos envolvidos na parceria;

IV. prestar esclarecimentos e informagdes & OSC que visem orienta-la na correta execugao da parceria, dirimindo as questdes omissas neste instrumento assim como lhe dar ciéncia de qualquer alteragao
no presente termo;

V. prestar apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcancado o objeto do Termo de Colaboragdo em toda sua extensao e no tempo devido;

VI. proceder a publicagdo resumida do Termo de Colaboragdo e de seus aditamentos, no Diario Oficial do Estado, no prazo legal de até 10 (dez) dias corridos contados da data de sua assinatura,
contendo, obrigatoriamente, a indicacdo do numero de referéncia do chamamento publico ou do ato de fundamentagdo legal da dispensa ou inexigibilidade, nome das partes, objeto, valor, fonte
orcamentaria da despesa, prazo de duragao e o nome do Gestor da Parceria;

VII. designar Comissao de Monitoramento e Avaliagdo — CMA, por ato publicado no Diario Oficial do Estado, para monitorar e avaliar o cumprimento do Plano de Trabalho;
VIII. acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto da parceria;
IX. analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela OSC;

X. providenciar a consignacdo das dotagdes destinadas a custear este Termo de Colaboragdo no projeto de Lei Orgamentaria, assim como estabelecer a sua previsdo no planejamento plurianual do
Estado;

XI. conceder o uso dos bens méveis e iméveis mediante ato da SUDESB e celebracéo dos correspondentes Termos de Permissdo de Uso;
CLAUSULA SETIMA - ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Considerando a natureza do objeto da parceria, a autarquia indica o servidor SINVAL VIEIRA DA SILVA FILHO, matricula 69.446.277-9, telefone (71) 3198-0553, como Gestor da Parceria, conforme
Portaria n® 082, publicada no Didrio Oficial do Estado, de 23 de julho de 2019, caderno executivo 40. O responsavel da SUDESB pelo acompanhamento da prestagdo de contas enviada pela entidade,
sera a Coordenadora de Contratos e Convénios, Ivanildes Machado Vilas Boas Souza, matricula n® 69.605102-9, telefone (71) 3198-0526.

Informamos, ainda, a existéncia de COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIA(;AO, designada pela Portaria n® 142/2021, publicada no Diario Oficial do Estado de 20 de novembro de 2021, caderno
executivo 80, modificada pela Portaria n? 054/2022 publicada no Diario Oficial do Estado de 21 de junho de 2022, caderno executivo 97.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A forma de monitoramento e avaliagdo estard definida no Plano de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagdo elaborado pelo Gestor da Parceria, que contemplard, dentre outros elementos, o
planejamento das atividades contendo as técnicas e instrumentos a serem utilizados nos trabalhos de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo, com a indicagdo dos recursos humanos e
tecnolégicos que serdo empregados em cada atividade ou, se for o caso, a indicagdo da participagdo de apoio técnico de terceiros, de delegagdo de competéncia ou de celebragdo de parcerias com
6rgaos ou entidades que se situem préximos ao local de aplicagao dos recursos, conforme previsto no § 12 do art. 58 da Lei n® 13.019/2014.

PARAGRAFO SEGUNDO

O Gestor da Parceria emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria 10 (dez) dias Uteis apds a execugédo do objeto, que observara os requisitos dispostos em lei, e o submetera a
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagéo de contas pela OSC.

PARAGRAFO TERCEIRO

No ato da homologagédo, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo podera gerar recomendagdes de melhoria da parceria com base nas informagdes contidas no relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo.

PARAGRAFO QUARTO

O Gestor da Parceria encaminhara relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria homologado ao Diretor-geral da SUDESB e a OSC e providenciara a sua publicagéo no sitio eletronico oficial
ou na plataforma eletrénica, quando disponivel.

CLAUSULA OITAVA — PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas constitui-se no procedimento de andlise e avaliagdo da execugdo da parceria, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos
resultados previstos, compreendendo duas fases: apresentacao das contas, de responsabilidade da Organizacao da Sociedade Civil; andlise e manifestagédo conclusiva das contas, de responsabilidade da
administragdo publica, sem prejuizo da atuagéo dos 6rgaos de controle.

PARAGRAFO PRIMEIRO
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A prestacao de contas apresentada pela Organizagao da Sociedade Civil ocorrera de forma:

a) Final, até 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia deste instrumento de parceria, podendo este prazo ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde que devidamente justificado pela OSC e
aprovado pela administragéo publica.

PARAGRAFO SEGUNDO

A prestacao de contas relativa & execucédo do Termo de Colaboracao dar-se-4 mediante a apresentagdo pela OSC do relatério de execugdo do objeto e do relatério de execugéo financeira, na forma
prevista no art. 18 do Decreto Estadual n® 17.091/2016.

PARAGRAFO TERCEIRO

O custo dos recursos alocados parcialmente na realizagdo do objeto da parceria serd determinado mediante rateio, cuja meméria de célculo devera ser detalhada nos Relatérios de Prestagdo de Contas,
contendo os critérios de rateio, o valor do custo total do recurso e de todas as fragdes rateadas, com especificagdo das respectivas fontes provedoras (nome, CNPJ e o nimero do instrumento de parceria/
contrato).

PARAGRAFO QUARTO

A apresentacdo dos documentos indicados no paragrafo segundo desta cldusula ndo obsta que a administragdo publica solicite outros documentos necessérios a avaliagdo e ao monitoramento da
execucao da parceria, conforme as especificidades de seu objeto.

PARAGRAFO QUINTO

O Gestor da Parceria emitira parecer técnico de andlise de prestacao de contas da parceria, devendo considerar em sua andlise os documentos previstos no Plano de Trabalho, o relatério de execugéo do
objeto e, em caso de descumprimento de metas e resultados ou indicios de irregularidade na aplicagdo dos recursos, o relatério de execugéo financeira.

PARAGRAFO SEXTO
Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

PARAGRAFO SETIMO
O Gestor da Parceria considerara ainda nas andlises de prestagdes de contas o contetido dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagao, quando houver.

PARAGRAFO OITAVO

O Gestor da Parceria emitirg parecer técnico de anélise da prestacédo de contas, parte integrante do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da sua
apresentagao, prorrogavel por igual periodo desde que devidamente justificado, avaliando-a como:

a) regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
b) regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erério;

c) irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias: omissao no dever de prestar contas; descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho; dano
ao erario decorrente de ato de gest&o ilegitimo ou antieconémico; desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

PARAGRAFO NONO

O Diretor-geral da SUDESB, aprovard, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a prestacao de contas desde que cumpridos o objeto e as metas da parceria, ressalvando a aprovagdo quando evidenciarem
impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao erario.

PARAGRAFO DECIMO
Nas hipéteses de prestacéo de contas avaliada como irregular ou de omisséo de prestagéo de contas, o Gestor da Parceria notificard a OSC, podendo esta:

a) sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel, no méaximo, por igual periodo; ou

b) apresentar recurso, com efeito ndo suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da notificagdo, o Gestor da Parceria, a qual, se nao reconsiderar a decisdo no prazo de 15 (quinze) dias,
encaminharg o recurso ao administrador publico do 6rgéo ou entidade, para deciséo final no prazo de 15 (quinze) dias.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

O saneamento da irregularidade sera realizado por meio do ressarcimento ao erario dos recursos financeiros relacionados com a irregularidade, podendo a OSC solicitar ao Diretor-geral da SUDESB,
autorizagdo para que o ressarcimento seja promovido por meio de agées compensatérias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo Plano de Trabalho, conforme o objeto descrito no
instrumento de parceria e a &rea de atuagédo da organizagao, cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do Plano de Trabalho original, desde que nédo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restituicdo integral dos recursos.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

Persistindo a irregularidade apés o decurso do prazo para o seu saneamento, o Diretor-geral da SUDESB, rejeitara a prestagao de contas, instaurara o processo de tomada de contas especial e aplicara a
sangéo prevista no inciso |l, art. 73 da Lei n® 13.019/2014, cabendo ainda:

|. vedar a transferéncia de novos recursos;
Il. registrar a rejeigao e suas causas em sitio oficial na internet, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeigéo.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO
A andlise das prestagdes de contas ndo compromete a liberagdo das parcelas de recursos subsequentes, exceto nos casos a seguir, nos quais ficarao retidas até o saneamento das impropriedades:

|. quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente recebida;
1. quando constatado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relagao a obrigagdes estabelecidas no Termo de Colaboragao;
Ill. quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos érgaos de controle interno ou externo.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO
A prestacao de contas e todos os atos que dela decorram seréo disponibilizados em sitio oficial na internet.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO

A administragdo publica apreciara a prestagao final de contas no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel, justificadamente, por igual periodo.

CLAUSULA NONA - RECURSOS HUMANOS

Podera ser paga com recursos da parceria a remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do Plano de Trabalho, inclusive de pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salério, salérios proporcionais, verbas
rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As despesas com remuneragao de equipe previstas no Plano de Trabalho s&o proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a parceria, assim como compativeis com o valor de mercado e observam os
acordos e convengdes coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da remuneragédo do Poder Executivo Estadual.

PARAGRAFO SEGUNDO
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Nos casos em que a remuneragéo for paga proporcionalmente com recursos da parceria, a OSC devera demonstrar na prestacdo de contas a meméria de calculo do rateio da despesa, vedada a
duplicidade ou a sobreposigéo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

PARAGRAFO TERCEIRO
O pagamento das verbas rescisérias, ainda que apés o término da execucédo da parceria, sera proporcional ao periodo de atuagéo do profissional na execugéo das metas previstas no Plano de Trabalho.

PARAGRAFO QUARTO
A contratagdo de pessoal para execugdo da parceria sera precedida de processo seletivo, observadas a publicidade e a impessoalidade.

PARAGRAFO QUINTO
O pagamento de remuneracéo de pessoal contratado pela OSC com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

PARAGRAFO SEXTO

Fica vedada a administragao publica a pratica de atos de ingeréncia direta na selegdo e na contratagdo de pessoal pela OSC ou que direcione o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar
servigos na referida organizagéo.

CLAUSULA DECIMA - RESCISAO DO TERMO DE COLABORACAO

A rescisdo do Termo de Colaboragdo podera ser efetivada:

|. por ato unilateral da administragdo publica, na hipétese de:

a) ndo haver saneamento pela OSC de irregularidades na execugdo da parceria, ap6s transcurso do prazo previsto para a regularizagéo;
b) o Estado apresentar razdes de interesse publico para a rescisdo, de alta relevancia e amplo conhecimento.

II. por ato unilateral da OSC, na hipétese de:

a) atrasos dos repasses devidos pela administragdo publica, superiores a 90 (noventa) dias da data fixada para o repasse, cabendo a OSC notificar a administragdo, sem prejuizo da obrigatoriedade do
Estado da Bahia arcar com as despesas incorridas pela OSC para execugédo do objeto da parceria;

b) comprovado desequilibrio econémico-financeiro do termo de Colaboragéo, que inviabilize o cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho, sem que tenha havido a repactuagdo da
avenga.

Ill. por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico.

PARAGRAFO PRIMEIRO
A intengéo da rescisao devera ser formalizada no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes da concretizagao do ato rescisorio.

PARAGRAFO SEGUNDO

Na hipétese de rescisédo prevista no item a) do inciso |, a autoridade competente da administragéo publica determinara a imediata instauragdo de tomada de contas especial e aplicard a sangao prevista no
inciso Il do art. 73 da Lei n°. 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ENCERRAMENTO DA PARCERIA

Ao final da sua vigéncia ou quando da sua rescisao, o Termo de Colaboragdo sera considerado extinto devendo a administracdo e a OSC prosseguir com as medidas necessarias ao cumprimento das
obrigacdes de encerramento elencadas no paragrafo primeiro desta clausula.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Quando do encerramento deste Termo de Colaboragéo, independente dos motivos que o ocasionaram, devera a:

|- OSC:
a) apresentar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias de acordo com art. 69 caput e § 1° da Lei n® 13.019/2014, a Prestagao de Contas Final do periodo de vigéncia do Termo de Colaboragéo;

b) devolver a administragéo publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauragdo de tomada de contas especial.

Il - A SUDESB:

a) apreciar a prestagdo de contas final apresentada pela OSC no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias contado da data do seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
podendo o prazo ser prorrogado justificadamente por igual periodo.

b) inventariar os bens sob responsabilidade da OSC para execugéo do objeto contratado, inclusive incorporando ao patriménio publico aqueles adquiridos em virtude do Termo de Colaboragéo.

PARAGRAFO SEGUNDO

As partes deverao assinar Termo de Encerramento do Termo de Colaboragéo que devera conter a data efetiva de encerramento das atividades e declaragdo de cumprimento dos compromissos assumidos
pela OSC.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — SANCOES

Pela execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei n®. 13.019/2014 e da legislagdo especifica, a administracdo publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a
OSC as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporéaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora,
por prazo nao superior a dois anos;

c) declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade Civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no item b.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As sangbes estabelecidas nos itens b e ¢ sdo de competéncia exclusiva de Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagdo ser requerida apés (02) dois anos de aplicagcdo da penalidade.

PARAGRAFO SEGUNDO
Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da prestacéo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugéo da parceria.
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PARAGRAFO TERCEIRO
A prescrigdo serd interrompida com a edigao de ato administrativo voltado & apuragéo da infragdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSIGOES GERAIS

|. A administragéo publica podera assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade
Il. Em qualquer hipétese é assegurado a OSC amplo direito de defesa, nos termos da Constituigdo Federal, sem que decorra direito a indenizagao.

Ill. Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei n® 13.019/2014 que nao foram mencionados neste instrumento.

IV. Este termo podera ser denunciado a qualquer tempo.

V. Fica eleito o Foro do Municipio de Salvador, Estado da Bahia, que prevalecera sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer dividas decorrentes da execugédo da parceria,
estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a participagao de érgao encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administragao publica.

VI. E, por estarem assim plenamente de acordo, firmam o presente Termo de Colaboragdo em 02 (duas) vias de igual teor e forma na presenga das testemunhas que subscrevem depois de lido e achado

conforme.
Salvador - BA
DIOGO RIOS AMARAL
Diretor-Geral, em exercicio, da SUDESB
SINVAL VIEIRA DA SILVA FILHO
Gestor da Parceria e Coordenador de Exceléncia Esportiva
MARIA MARINES DA SILVA FREITAS
Presidente da OSC Celebrante

Testemunhas:

1)
(nome e CPF legivel)

2)
(nome e CPF legivel)

ANEXO |
PLANO DE TRABALHO

Edital de Chamamento Publico N2 01/2024

Finalidade da Selecdo: a finalidade do presente Chamamento Publico é a sele¢do de OSC visando a celebragéo de parceria com o Estado da Bahia, por intermédio da Superintendéncia dos Desportos
do Estado da Bahia - SUDESB, para a consecugao de finalidade de interesse publico e reciproco mediante a formalizagdo de Termo de Colaboragéo para a execugdo do “PROJETO NUCLEOS DE
ESPORTES DE LUTAS E COMBATE III".

A. IDENTIFICACAO DA OSC:
Dados da OSC

Nome da OSC: - CIDE - Capacitacéo Inser¢ao e Desenvolvimento

CNPJ: 03.935.660/0001-52

Data de Criagao: 02 de maio de 2000

Enderego: Av. Tancredo Neves, 1186 Edf. Catabas Center, 9° andar — Caminho das Arvores, Salvador/BA
Telefone: (71) 3450 - 5686

Endereco eletronico (e-mail): marines@cideestagio.com.br

Dados do Representante Legal

Nome: Maria Marinés da Silva Freitas

Enderego: Rua Gilberto Amado, 141 ap. 204 Jardim Armagéao — Salvador - BA
Enderego eletronico (e-mail): marines@cideestagio.com.br

RG: 01434823-35 Orgéo expedidor/ SSP/BA

CPF: 160.811.375 - 20

B. OBJETO DA PARCERIA
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Constitui-se objeto da parceria a Contratagéo de Equipe Técnica Operacional para a execugéo do Projeto Nucleos de Esportes de Lutas e Combate I, vinculado ao Plano Plurianual 2024 -2027, por
meio do:

Programa 414 — Esporte por Toda Parte
Compromisso 01 — Promover a pratica de atividades fisicas, do esporte de participagéo, educacional e o lazer comunitario, considerando as vocagdes territoriais
Indicador 02 — Numero de atividades de esporte de participacdo e lazer realizadas

Iniciativa 001 — Implementar nucleos de esporte, cultura, arte e lazer — 25 (vinte e cinco) nlcleos

C. OBJETIVO DA PARCERIA

O objetivo da parceria é executar o Projeto Nucleos de Esportes de Lutas e Combate Ill, o qual busca implantar 25 (vinte e cinco) nicleos de esportes de lutas e combate, de modo a estimular a pratica e
o aperfeicoamento dessas modalidades esportivas em diversos municipios do Estado da Bahia, além de identificar e acompanhar atletas com potencial para o alto rendimento baiano.

D. DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE OU O PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

O Projeto Nucleos de Esportes de Lutas e Combate Ill nasce da necessidade do Governo do Estado da Bahia em consolidar, por intermédio da Superintendéncia dos Desportos do Estado da Bahia
(SUDESB), autarquia vinculada a Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte (SETRE), as Politicas Setoriais do Esporte nos municipios baianos.

Este Projeto traz, em sua esséncia, o incentivo a pratica de modalidades de lutas e combate diversas, tais como: Taekwondo, Jiu-Jitsu, Karaté, Muay Thai, Boxe, Kickboxing, Judd, Kung Fu, Hapkido e
Luta Greco-romana, envolvendo criangas, adolescentes, adultos e pessoas idosas, de todas as faixas etérias, com a incluséo de pessoas com deficiéncia, nos variados territérios do Estado da Bahia.

Busca, ainda, identificar os praticantes que se destacam em suas modalidades, levando-os a um melhor desenvolvimento esportivo, com vistas & selecdo de novos talentos, bem como da ampliagéo e
aperfeicoamento do coletivo de atletas para o esporte de alto rendimento baiano.

Ademais, referenda-se também na demanda de atuacdo do Estado em territérios que apresentam alto indice de Crimes Violentos, Letais e Intencionais - CVLI, considerando o recorte de municipios
apontados pela Secretaria de Seguranca Publica nesta composicéo.

Sob essa visdo, sabe-se da importancia de oportunizar atividades de esporte e lazer para os cidaddos baianos, fomentando uma convivéncia mais harmoniosa e pacifica em nossa sociedade.

Com isso, o Governo do Estado da Bahia incorpora em seu Plano Plurianual para o quadriénio de 2024/2027 o Programa 414 — ESPORTE POR TODA PARTE, contribuindo, assim, para a democratizagdo
das atividades recreativas, esportivas e culturais em toda extensao territorial do Estado da Bahia.

Por conseguinte, o Compromisso deste Projeto é:
“01 — Promover a prética de atividades fisicas, do esporte de participagdo, educacional e o lazer comunitario, considerando as vocagoes territoriais”.
Destarte, o Projeto tem como Iniciativa 001 — Implementar nlcleos de esporte, cultura, arte e lazer, em consonancia com PAOE 4997 — Implementagdo de nucleo de esporte, cultura, arte e lazer.

Neste sentido, este Projeto visa proporcionar o custeio de Recursos Humanos (remuneragéo, beneficio e encargos sociais), didrias, realizacao de eventos e custos indiretos, para a implementagédo de 25
(vinte e cinco) nlcleos de esportes de lutas e combate, objetivando atender a 1.250 (mil duzentos e cinquenta) beneficiarios diretos em municipios do Estado da Bahia.

A vista disso, para a execugao do Projeto, sero efetuadas algumas agbes, tais como:

- Contratar equipe técnica operacional composta por: Supervisor, Supervisores Técnicos, Coordenadores Administrativos, Auxiliares Administrativos, Professores e Agentes Esportivos na modalidade
Prestagéo de Servico Autdnomo; além da contratagdo de Estagiarios conforme Lei de Estagio;

- Realizar cerimonial de langamento e evento de encerramento.
Logo, como mecanismo de mensuragdo do alcance dos objetivos propostos, sdo estipuladas as seguintes metas:

- Atender cerca de 1.250 beneficiarios, entre criancas, adolescentes, adultos e idosos de todas as faixas etarias, com a inclusdo de pessoas com deficiéncia;

- Desenvolver nos nudcleos implantados até 10 modalidades de lutas e combate (Taekwondo, Jiu-Jitsu, Karaté, Muay Thai, Boxe, Kickboxing, Judd, Kung Fu, Hapkido e Luta Greco-romana);
- Realizar agdes de divulgacao e mobilizagao;

- Realizar cerimonial de langamento e evento de encerramento;

- Fomentar esportes de lutas e combate no Estado da Bahia.

Outrossim, com a implantagao desses nucleos, o Projeto Nucleos de Esportes de Lutas e Combate Ill busca o aprimoramento do esporte de alto rendimento, a democratizagdo dessa categoria esportiva
nos nucleos bésicos, como também, que as células de treinamento avangado sejam incentivadas e venham a ser encaminhados atletas para estas, levando em consideragdo as suas expertises, as
especificidades das modalidades supracitadas, atentando ainda para as suas categorias, graduagdes, pesos, idades, faixas e niveis, com vistas as competi¢des nacionais e internacionais.

Por conseguinte, possui enquanto diretrizes norteadoras dos processos pedagdgicos:
- Auto-organizagdo comunitaria destes grupos especificos;

- Fomento e difus&o da cultura do esporte de lutas e combate;

- Respeito a diversidade e especificidades de cada modalidade de lutas e combate;

- Gestao da promogao e fomento de campeonatos;

- Intergeracionalidade;

- Identificagao de atletas.

Dessa forma, este Projeto objetiva construir junto a populagéo de atletas de alto rendimento uma relagdo auténoma, critica e protagonista, intentando a alta performance no campo dos esportes de lutas e
combate, bem como incentivando uma maior produgdo de eventos de alto rendimento, o que serd viabilizado por meio da parceria realizada entre a OSC Celebrante e a SUDESB neste Termo de
Colaboragéo.

E. DESCRICAO DAS ACOES E DAS METAS
As agdes necessarias para o alcance do objetivo da parceria so:
Acao 1. Contratar Equipe Técnica Operacional para Realizagdo do Projeto

Critério de Aceitacao:
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Contratar para a execugdo das agdes inerentes ao Projeto Nucleos de Esportes de Lutas e Combate lll, equipe composta por: 1 (um) Supervisor, 2 (dois) Supervisores Técnicos, 2 (dois)

Coordenadores Administrativos, 4 (quatro) Auxiliares Administrativos, 4 (quatro) Professores, 40 (quarenta) Agentes Esportivos e 20 (vinte) Estagiarios.

Selecionar equipe com base no curriculo e perfil para as fungdes descritas, conforme as Diretrizes do Projeto (Anexo 2.2), e Estagiarios de acordo com a Lei de Estagio n°® 11.788 de 25 de setembro de

2008.

Acéo 2. Realizar Cerimonial de Langamento e Evento de Encerramento

Critério de Aceitacao:

Realizar 1 (um) evento de lancamento, até 30 (trinta) dias apds o inicio das atividades; e 1 (um) evento de encerramento, no Ultimo més de execugdo, conforme Diretrizes do Projeto Nucleos de

Esportes de Lutas e Combate lIl.

E.2 INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Os indicadores, metas e parametros de avaliagdo de desempenho da parceria estdo definidos no quadro abaixo:

QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Planejamento do PROJETO

NUCLEOS DE ESPORTES DE | Indicador | Unidade Meio  de | Quant.Meta (Ano 2024 e

Parametro de
Avaliacdo de

potencial para o
alto rendimento

LUTAS E COMBATE Ill Verificacdo | 2025) Desempenho
Executar o
Projeto Nucleos
de Esportes de
Lutas e
Combate lll, o
qual busca
implantar 25
(vinte e cinco)
nlcleos de
esportes de
lutas e combate,
de modo a
estimular a :Illectaal‘lce da
pratica e o -
aperfeicoamento
dgssasg Indicador 1: Termo  de oual & 100%
modalidades Ne de Cessdo de -gl\lljlitaa o
esportivas  em NUcleos Uso do ;
diversos implantados Nucleos Espago_, % cumprida
municipios  do no Projeto R(’elat.ono
Estado da Técnico e
Bahia, além de Fotografico Menor que
identificar e 100% - Meta
OBJETIVO | acompanhar descumprida
atletas com
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F. FORMA DE EXECUGCAO DAS ACOES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

O Projeto Nucleos de Esportes de Lutas e Combate Ill tem o firme propésito de implantar 25 (vinte e cinco) nucleos de esportes de lutas e combate, visando o aprimoramento do esporte de alto
rendimento e a democratizagdo dessa categoria esportiva, com o desenvolvimento das seguintes modalidades esportivas: Taekwondo, Jiu-Jitsu, Karaté, Muay Thai, Boxe, Kickboxing, Juddé, Kung Fu,
Hapkido e Luta Greco-romana.

Seréo implantados 2 (dois) nlcleos de referéncia e alta performance, um deles ficara localizado no Centro de Treinamento de Boxe e Artes Marciais, no bairro de Roma, municipio de Salvador; e o outro
na Arena de Esportes da Bahia, no bairro de Ipitanga, municipio de Lauro de Freitas. Em cada um dos ntcleos de referéncia poderao ser desenvolvidas até 10 (dez) das modalidades acima mencionadas.

Também serao implantados cerca de 23 (vinte e trés) nlcleos basicos, nos quais poderdo ser desenvolvidas até 2 (duas) modalidades. Os nlcleos basicos serdo distribuidos em municipios a serem
selecionados. Por conseguinte, seré considerado como critério para escolha, municipios com alto indice de Crimes Violentos, Letais e Intencionais (CVLI), apontados pela Secretaria de Seguranga Publica
nesta composi¢éo.

A selegdo dos municipios seré feita também respeitando as manifestagdes esportivas de lutas e combate que ja tenham suas préaticas consolidadas e ja tragam em sua trajetéria esportiva conhecimento
técnico nas modalidades a serem incentivadas. Salienta-se que os municipios selecionados poderéo ser alterados mediante justificativa, a ser autorizada e analisada a sua viabilidade técnica de execugdo
pela SUDESB.

Cada nucleo sera previamente cadastrado junto & Coordenagéo do Projeto, através de Termo de Cesséo do Espago e Relatério Fotogréfico.

Desta forma, se faz necessaria, através deste Edital de Chamamento Publico a Contratagao de Equipe Técnica Operacional para a execugdo do Projeto Nucleos de Esportes de Lutas e Combate lll. A
equipe sera composta por: 1 (um) Supervisor, 2 (dois) Supervisores Técnicos, 2 (dois) Coordenadores Administrativos, 4 (quatro) Auxiliares Administrativos, 4 (quatro) Professores, 40 (quarenta) Agentes
Esportivos e 20 (vinte) Estagidrios.

A contratagao dos profissionais serd realizada através de Processo Seletivo de andlise curricular, sendo que o tempo de servigo é de até 12 (doze) meses. Insta salientar que a contratagcdo dos Estagiarios
sera conforme a Lei Nacional de Estagio n® 11.788 de 25 de setembro de 2008. Além disso, todo quadro de Recursos Humanos seré selecionado com base no curriculo e perfil para as fungdes descritas,
conforme Modelo de Processo Seletivo RH, disponibilizado no documento Diretrizes do Projeto (Anexo 2.2).

Em relagdo a operacionalizagdo do Projeto, em cada nulcleo implantado serdo desenvolvidas as atividades programadas (aulas), prevendo aproximadamente 16 horas semanais para as atividades
programadas e 4 horas semanais para planejamento (estudos, reunides, etc.), perfazendo o total de 20 horas semanais de atividades nos nicleos.

Outrossim, as atividades realizadas nos nicleos serdo divulgadas no formato de Grades Horarias (conforme modelo disponibilizado nas Diretrizes do Projeto - Anexo 2.2), com local e horario
preestabelecidos, podendo os nicleos oferecerem atividades nos turnos matutino, vespertino e noturno. Ademais, serdo efetuadas agdes de divulgacao e mobilizagdo, de modo a incentivar a cooptagéo
de beneficiarios para participagdo do Projeto.

No que concerne a realizagao dos eventos, o Cerimonial de Langamento (evento Unico), ocorrera até 30 (trinta) dias apds o inicio das atividades e o Evento de Encerramento (evento Unico), no Gltimo més
de execugdo, conforme Diretrizes do Projeto (Anexo 2.2). Estes serdo informados a superviséo e coordenagao do Projeto com antecedéncia para acompanhamento e divulgacéo. Para mais, os recursos
destinados a realizagdo dos eventos estdo previstos no Edital (Planilha de Valores de Referéncia), e serdo utilizados com material publicitario, sonorizagéo, locucdo, dentre outros itens necessarios a
execucao destes.

O Projeto Nucleos de Esportes de Lutas e Combate Ill possui como uma de suas metas atender aproximadamente 1.250 (mil duzentos e cinquenta) beneficiarios diretos, entre criangas, adolescentes,
adultos e pessoas idosas, com a inclusé&o de pessoas com deficiéncia. Desta forma, cada nucleo visa atender cerca de 50 (cinquenta) beneficiarios diretos.

Nos nucleos serdo realizadas atividades de lutas e combate para pessoas de todos os géneros e de todas as faixas etarias. Essas atividades serdo desempenhadas pelos profissionais integrantes da
equipe de trabalho. Cabe ressaltar que as atividades serdo adaptadas as pessoas com deficiéncia (impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial).

Assim, a execugdo do Projeto Nucleos de Esportes de Lutas e Combate Ill, por meio das agdes e metas propostas, possibilitara que o Governo do Estado da Bahia, através da Superintendéncia dos
Desportos do Estado da Bahia (SUDES) desenvolva uma proposta de politica publica e social que atenda as necessidades da pratica e incentivo ao esporte de alto rendimento baiano, fomentando essa
categoria esportiva em diversos municipios do Estado da Bahia.

G. PARAMETRO PARA AVALIACAO DE DESEMPENHO
Os parametros para avaliagdo de desempenho seréo estabelecidos através da verificagdo dos indices abaixo:

Alcance da Meta:
Igual a 100% - Meta Cumprida
Menor que 100% - Meta Descumprida

Alcance da Meta:

Maior ou igual a 80% - Meta Cumprida

Entre 60% a 79% - Meta cumprida parcialmente
Menor ou igual a 59% - Meta descumprida

H. PARAMETROS PARA GLOSA
Serao glosados valores relacionados as agdes e resultados descumpridos sem justificativa suficiente, de acordo com os parametros abaixo:

AGAO CUMPRIDA - NAO GLOSA

AGAO CUMPRIDA PARCIALMENTE - GLOSA O VALOR EQUIVALENTE AO ITEM DA
ACAO NAO CUMPRIDA

AGCAO DESCUMPRIDA - GLOSA 100% DO VALOR DO ITEM CUSTEADO

1. PERIODO DE EXECUGAO, VIGENCIA E PRESTAGCAO DE CONTAS

Periodo de Execucéo: 16/10/2024 a 16/10/2025
Vigéncia: 480 (quatrocentos e oitenta) dias

Prestagao de Contas: até 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia

J. EQUIPE DE TRABALHO

10 0of 13 04/10/2024, 14:24



SEI/GOVBA - 00099679024 - Termo de Colaboragdo - MROSC https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_impr..

EQUIPE DE TRABALHO
REMUNERACAQ - Valor Referéncia 1 - BENEFICIOS E INSUMOS DE PESSOAL - Valor
i ENCARGOS MENSALS - Valor Referéncia 1 Pessoa Referéncia 1 Pessoa dwidido por 12 meses
Qtde de trabalhadores Qtd. De = Subtotal [ESCTSTET]
e, Cargo Forma de Vinculo = Férias | -
@ Heses | emuneragiy (TOCLRemineriol 5 | geceny  faecrutamentoe| (YO | TOBI0E |percig s vl roratmencioos| protide | (41810 |G
Bruta (Mensal) ) 20% l:::ﬂh::’L Seguro Mensal | Anual (B) Transporte Mensal Anual ()
1 Supervisor 1 Prestacio de Servigo | 12 3.900,00 46.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4680000 | 46.800,00
2 | Supervisor Técnico 2 Prestacdo de Servico | 12 3.900,00 46.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 46.800,00 93.600,00
3 Cooresmdor 2 Prestagio de Servico | 12 390000 46.800,00 0,00 0,00 000 00 000 0,00 0,00 000 80000 | 9360000
Administrativo
4 |Auxiliar Administrativo 4 Prestagio de Servico | 12 2.490,00 29.880,00 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 980,00 | 11952000
5 Professor 4 Prestacio de Servico 12 3.685.00 44.220,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 44.220,00 176.880,00
6 Agente Esportivo 40 Prestagio de Servico 12 2.200,00 26.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.400,00 | 1.056.000,00
7 Estagiario 20 Contrato de Estigio 12 800,00 9.600,00 0,00 66,67 14,00 80,67 968,00 228,80 228,80 2.745,60 13.313,60 | 266.272,00
TOTAL 73 Duragio projeto—> | 12 250.500,00 0,00 66,67 14,00 80,67 968,00 228,80 228,80 274560 | 254.213,60 | 1.852.672,00
0BS.1: Os valores referentes 3 REMUNERACAO, ENCARGOS SOCIAIS E BENEFICIOS deverd: para apenas 1 ps tre as células Fe U del pela SAEB = 17/2019. Portanto, para saber os valores totais a serem
s il de Re Humanos, di la d élula V), o5 totais das P (Q) estardo inclusos.
S_ZDsENCARGUS_minwnn:cunfmmel hmmﬁevincanRESTAﬂOBESERVLCOem! it OsE gos que ndo sdo ari i conforme o tipo de vil @ na planilha. O vinculo indicado por esta
Autarguia é PRESTACAO DE SERVICO.
0BS.3: A entidade garantira o pagamento, por parte do prestador de servico, o encargo referente ao INSS % e impostos devidos da contratagéo (ISSARRF), conforme leis vigentes no periodo, e na prestagao de contas essa ¢ valores deverdo ser
descontados da Remuneragio Bruta.

A contratagdo dos profissionais citados acima seréa indispensavel para a realizagdo do Projeto, visando a qualidade e eficiéncia do processo pedagdgico. Obs.: a entidade garantird o pagamento, por parte
do prestador de servigo, o encargo referente ao INSS % e impostos devidos da contratacdo (ISS/IRRF), conforme leis vigentes no periodo, e na prestagao de contas apresentara essa comprovagao.

K. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS
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PREVISAD DE RECETTAS £ DESPESAS
L Receltas PR ooy Wes2  Mis)  MEsd eSS Wéso  MEsTMésd  Nés9  Més 10 Méstl wes1| omu
LI ReasosRecebibos SSBESTE5 000 000 48632540 000 000 9632640 000 000 4863640 000 000 000 |RS 211763685
L2 Rendmentos Fnanceiros 000 00 00 000 000 000 08 00 B0 000 0N 000 000 |RS
L Despesas ::’::‘i" MesiMis2 Més3  Mis4 MBS Mis6 MBS MisS  Ms  Més10 Més1lMgs12|  TOTAL
21 Despesas com Recursos Humanos
211  Remuneracdo da equipe
2.LL1 Remunemgﬁu/&ﬂmasm’g»u 44460000 000 0,00 44450000 000 000 44460000 000 000 44460000 000 000 000 |RE 177840000
2112 Vale Transporte B8N 00 000 170 000 000 IITB 000 000 1BO0 000 OO0 080 |RS 5491200
2113 Alimentagio 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 000 | RS =
2114 Rectamento e Sequro BO00 000 000  BOM0 000 000 S4000 000 080 8000 000 000 000 |RS 336000
Subtotal (R da equipe) 45916300 000 000 45016600 000 000 45016500 000 000 4916800 000 000 000 RS La3667200
212 Encargos Socais
2121 INSS Patronal 20% 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 o 000 000 |RE
2122 FGTS (%) 000 00 000 000 000 000 0 080 000 000 00 000 000 |RS
2123 FGTS Muta Rescsira (40%) 00 00 0 000 000 000 08 080 B0 000 0N 000 000 |RS
2124 2;"::;d”'_‘h“"‘”(sa“"d“wm'“mm‘ 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 060 000 |Rs
2125  PIS sobre 2 Foha de Fagamento {1%) 006N 0M 000 08 00 08 00 000 |Rs
2126 13 sabre Férias 000 000 0,00 000 000 000 000 000 000 | RS
2127 13Saliro 00 o0 0M 00 00 o 08 6N oM RS
2128 Recesso Inderizada 000 000 400000, 000 000 400000 080 600 000 | RS 1600000
2129 BRF 000 g0 O, 00 0% 0® oM oM 00 [
210 BSOH o o oo fl o o o om 0w om RS
21211 FGTS( 8%) 130 Saldrio 0,00 0,00 000 0,00 000 000 000 |RS
21212 IISS Patronal (27,8%) € 130 Saldrio o= oo ® oo o0 om 0w om0 s
21213 NSS Autdnomo {20%) o0 000 0.0 0,00 000 0,00 000 000 000 | RS
Subtotal (Encargos Socaks) 400000 000 000 400000 000 000 400000 000 000 400000 G000 000 000 RS 1600000
Subtotal (Recursos Humanos) 46316800 000 0,00 46316800 000 000 46316500 0,00 000 463.16800 000 000 000 RS 1852672,00
22 Custos Diretos
221 Exames Adnissk 2
2212  Baemes Admissionais Simples 0 0,00 000 0,00 0,00 000 000 .0 0,00 000 0,00 000 0080 000 |RS
2213 Exames Demissionas Simples 0 00 00 0 000 000 000 0 080 0 000 0N 000 000 |RS
23 Aquisicao de Materiais Permanentes Quantidades
31 - 0 000 00 000 000 000 000 0 080 000 000 00 000 000 |RS
222 Didrias equipe Quantidades RS
2221 Supervisor 75 1282500 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 |RS 1282500
2222 Swpenisar Téanico 150 KE00 0w om 00 o0 o o0 000 og0 000 oo o0 000 |Rs  2ses0m
2223  Coordenador Administrativo 150 2585000 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0.0 000 000 0,00 000 o000 000 |RS 25.650,00
2224 Audier Adminsiratno 0 000 0% 0 000 000 00 0N 000 000 000 0N 000 000 |RS
1225 Frofessor 0 00 00 0 000 000 00 oM 000 G 000 oM oM 00 |RS
2226  Agents Esportio 0 000 000 000 000 000 000 080 000 000 000 000 000 000 RS
223 Eventos Quantidades
g, DElove i Rt o A 2 W000M 000 000 000 000 GO0 00 000 000 000 000 000 000 [R5 10000000
encerramento
05 Diretos. 16412500 0,00 000 000 000 000 000 000 D00 000 000 000 000 RS 16412500
24 Custos Indiretos Quantidade
4.1 Serviqus de Assessoria e Gestdo Administrativa 3136465 000 000 2315840 000 000 2315840 000 000  23.158,40 000 GO0 000 |R$ 100.839.85
Subtotal (C diretos 3136465 0,00 0,00 2315840 000 0,00 2315840 000 D00 2315840 000 000 000 RS 100.83985
K.1. DIARIAS EQUIPE DE TRABALHO
DIARIAS
DIARIAS EQUIPE DE TRABALHO
VALOR
QUANT. |QUANT. [TOTAL VALOR
item CARGO PESSOA DIARIA TOTAL DA
. |VIAGEM S S DIARIA TOTAL
% -
1 Supenvisor = 5 5 75 RS 171,00 | RS 1282500
2 Supenvisor Técnico & 1 s 5 B Jiso RS 171,00 [Rs 2565000
3 Coordenador Administrativo 2 15 5 150 R$ 171,00 | RS 25.650,00
4 Auxiliar Administrativo 4 0 0 R$ 171,00 | R$ -
5 Professor 4 0 0 RS 171,00 | RS -
6 Agente Esportivo 40 0 0 R§S 171,00 | R$ -
'VALOR TOTAL 53 45 15 375 R$ 1.026,00 | RS 64.125,00
L. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Publicagéo do Termo 3% Més 62 Més 92 Més
ANO
12 Parcela 22 Parcela 32 Parcela 42 Parcela
2024/2025 | R$658.657,65 R$ 486.326,40 R$ 486.326,40 R$ 486.326,40
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L.1. PLANO DE DESEMBOLSO

puBLicACkODOTERMO | : »

QUADRO DE CUSTOS (P Pace] OMES (2 parcela) | 6OMES (3 Parcele) | 92MES (4 Parcele) TOTAL
RH (Remuneragdo/bolsa estégio + Encargos +
Beneficio) R$463.168,00 RS463,168,00 R5463.168,00 R5463.168,00 RS1.852672,00
Didrias RS 64.125,00 0,00 0,00‘ 0,00‘ RS 64.125,00

— 7 5
Eventos |75 100 000 alin] 4 a,ou‘ o,ool RS 100.000,00
TOTAL : 527.ﬂ Rls B Ru1680) RGN ROL067970
Custos Indretos 5% L e LY T B[R 10088
TOTAL GERAL RS 658.657,65 R§486.326,40 R 486.326,40 RY 486.326,40 RS 2.117.636,85
Orgamento DESEMBOLSO 2024 E 2025 |

Bxerccio de 2024/2005 R 658.657,65 R 496,260 486,326 40 R 486.326,40

Este ajuste tem o valor total de R$ 2.117.636,85 (dois milhdes, cento e di mil e sei e trinta e seis reais e oitenta e cinco centavos), a ser liberado em quatro parcelas da seguinte

forma: a PRIMEIRA no valor de R$ 658.657,65 (seiscentos e cinquenta e oito mil e seiscentos e cinquenta e sete reais e sessenta e cinco centavos), a qual serd liberada apés a publicagao deste
Termo no Diério Oficial do Estado.

a SEGUNDA no valor de R$ 486.326,40 (quatrocentos e oitenta e seis mil e trezentos e vinte e seis reais e quarenta centavos), ap6s a apresentagao dos relatérios técnicos e fotograficos do 1°
(primeiro) ao 2¢ (segundo) més de execugao, avaliados pela Coordenagdo Técnica Responsavel, com o parecer que ateste a execugao do Projeto;

a TERCEIRA no valor de R$ 486.326,40 (quatrocentos e oitenta e seis mil e trezentos e vinte e seis reais e quarenta centavos), apds a apresentacao da prestagdo de contas da 12 (primeira)
parcela e entrega dos relatérios técnicos e fotograficos de execugdo do 3° (terceiro) ao 5 2 (quinto) més, avaliados pela Coordenacdo Técnica Responsavel, com o parecer que ateste a execugdo do
Projeto;

a QUARTA no valor de R$ 486.326,40 (quatrocentos e oitenta e seis mil e trezentos e vinte e seis reais e quarenta centavos), ap6s a apresentagao da prestagéo de contas da 22 (segunda) parcela
e entrega dos relatérios técnicos e fotograficos de execucéo do 6° (sexto) ao 82 (oitavo) més, avaliados pela Coordenagdo Técnica Responsével, com o parecer que ateste a execugéo do Projeto;

No 132 (décimo terceiro) més (més subsequente ao Ultimo més de execugdo do Projeto), deverdo ser entregues os relatérios geral/final do 9° (nono) ao 122 (décimo segundo) més de execugédo e
apresentagdo da prestagdo de contas da 3 (terceira) e 4° (quarta) parcelas.

M. BENS A SEREM ADQUIRIDOS

Este Edital ndo prevé a aquisicdo de bens e direitos remanescentes, apenas Recursos Humanos (remuneragdo, encargos sociais e beneficio), didrias, eventos e custos indiretos. Porém, sera de
responsabilidade da equipe de trabalho zelar por todos equipamentos e materiais pertencentes a Administragéo Publica, que serdo utilizados na execugdo do Projeto.

Salvador- BA.

DIOGO RIOS AMARAL
Diretor-Geral, em exercicio, da SUDESB

SINVAL VIEIRA DA SILVA FILHO
Gestor da Parceria e Coordenador de Exceléncia Esportiva

MARIA MARINES DA SILVA FREITAS
Presidente da OSC Celebrante
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